
Osnovna Skola Ivana Gorana Kovaii6a
Cesta dr Franje Tudmana 60
21244 Cista Velika

KLASA: 112-04123-01101

URBROJ: 21 8l -324 -0 I -23 -t

Cista Velik a, 2l.rujna 2023. g.

Na temelju dlanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne
novine" broj 87/08. ,86109.,92110.,105/10.-ispr,90lIL,5l12., 16112.,86l12., g4l!3., 136114.-
RUSRH, 152/14.,7117 . ,68/18.,98/19 i 64120), dlanka 19. Pravilnika o radu te dlanaka 8. i 9.
Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidatazazapoSljavanje ( u
daljnjem tekstu : Pravilnik ) Osnovne Skole Ivana Gorana Kovadi6a ravnatelj Osnovne Skole
Ivana Gorana Kovadida, Cesta dr. Franje Tudmana 60,21244 Cista Velika objavljuje:

NATJE.AJ
za' zasnivanje radnog odnosa

1. UCITELJIICA RAZREDNE NASTAVE
I izvr5itelj lica na neodredeno, puno radno vrijeme, 40 sati ukupnog tjednog radnog
vremena, PS Cista provo

Na natjedaj se mogu javiti muSke i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine 82108. i 69117.)

Uvjeti:
Prema Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (lr{arodne novine br.
87108.,86109.,92110.,105110.,90111.,5112.,16112.,86112.,126112.,i41t3.,!52114.,7 /t7.,6gltg.,gg
llg.,i 64120.), Pravilnika o odgovarajudoj vrsti obrazovanja uditelja i strudnih suradnika u
osnovnoj Skoli (I'{arodne novine br.612019.), Pravilnika o radu Osnovne Skole Ivana Gorana
Kovadida, Cista Velika i Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata zazapolljavanje Osnovne Skole Ivana Gorana KovadiLa, CisJa Velika.

Prij ava, vlastorudno potpisana, mora sadrZavati :

-osobno ime
-adresu stanovanja
-kontakt, broj mobitela ili telefona
-e-mail adresu adresa na koju 6e se dostaviti obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno
testiranja.
-naziv radnog mjesta na koji se prijavljuje.

Uz prijavu na natjedaj potrebno je priloZiti:
l. Zivotopis
2. diplomu odnosno dokazo odgovarajuiem stupnju obrazovanla
3. dokaz o drZavljanstvu



uvjerenje nadleZnog suda da podnositelj prijave nije pod istragom i da se protiv
podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog
odnosa iz(Ianka106.Zakonao odgoju i obrazovanjuu osnovnoj i srednjoj Skoli
(ne starije od mjesec dana od dana raspisivanja ovog Natjedaja)
elektronidki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matidnoj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od mjesec dana od dana
raspisivanj a ovog Natj edaj a).

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.
Prije sklapanja ugovora o radu odabranila kandidat/kinja duLanlna je sve navedene priloge

odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeZnika
sukladno Zakonv o javnom biljeZniStr,u (I.{arodne novine broj 78193.,29194., 162198., 16107 .,

75t09.,120116.)

Kandidatikinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zapo5ljavanju na temelju dlanka I02.
stavaka l.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih
obitelji (Narodne novine 121,117.), dlanka 48.f Zakona o zaStiti vojnih i civilnih invalida rata

(Narodne novine broj 33192., 57192.,77192.,27193., 58193., 02194,76/94., 108/95., 108196,

82101., 103/03 i 148/13) ili dlanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju

osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157113.,152114. i 39118.) du1an/na je u prijavi na
javni natjedaj pozvali se na to pravo i uz prijalu na natjedaj pored navedenih isprava odnosno

priloga priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u
odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat&irqakojila se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju na temelju dlanka 102.

stavaka l.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog ruta i dlanovima njihovih
obitelji duZanlale uz prijal,u na natjedaj pored navedenih isprava odnosno priloga priloZiti i sve

potrebne dokaze iz dlanka I 03 . stavka I . Zakona o hn atskim branitelj ima iz Domovinskog rata

i dlanovima njihovih obitelji koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

"prlf

Nadin procjene odnosno testiranja kandidata te pravne i druge izvore za priptemu kandidata

Skoh 6e objaviti najkasnije do isteka roka za podno5enje prijava na natjedaj na mreZnim

stanicama Skole:

Sve kandidate koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno

ispravama i ispunjava uvjete natjedaja o b a v e zni su pristupiti procjeni odnosno testiranju
prema odredbama Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za

zapo5ljavanje Osnovne Skole Ivana Gorana Kovadida, Cista Velika:

O terminu i sadrZaju testiranja kandidati 6e biti obavijesteni putem elektronidke po5te na e-mail

kandidata i bit 6e objavljen na mreZnim stranicama Skole:

h ttp : ii *s-iElts:vxe i*;t-* i s *:v* l i l., *. s !.r:i *. ll r'

4.

5.

lr,,'



Kandidat/kinja prijavom na natjed aj dap privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama zapotrebe provedbe natjedajnog postupka sukladno

vaie5impropisima o zaltiti osobnih podataka.

Rok za podno5enje prijave na natjedaj je 8 dana od dana objave natje(,ajana mreZnim

stranicama i oglasnoj plodi Skole te mreZnim stranicama i oglasnoj plodi Hrvatskogzavodaza
zapo5ljavanje.

Prijave na natjedaj dostavljaju se neposredno ili po5tom na adresu :

OSNOVNA STOIA IVANA GORANA KOVAEICA
CESTA DR. FRANJE TUDMANA 60

21244 CISTA VELIKA
s naznakom ,,za natjedaj-naziv radnog mjesta zakoje se kandidat prijavljuje".

Nepravodobne i nepotpune prijave ne6e se razmatrati.

Kandidatlkinja prijavljen/na na natjedaj bit 6e obavije5ten/na o rezultatima natjedaja putem

mreZne stranice Skolske ustanove http:,tritr-iui'^qrr.i.'i"i; "-.:i,rvr-:iiLt.sitllle .Itt'l

najkasnije u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu s odabranimlom

kandidatom/kinjom, osim ako posebnim propisom nije drugadije odredeno.

Ivan Plei6,prof.


