OSNOVNA SKOLA IVANA GORANA KOVACICA
CISTA VELIKA

Cesta dr. Franje Tudmana 60

21244 Cista Velika

KLASA: 112-04/24-01/3
URBOJ:2181-324-01-24-6

Cista Velika, 21. listopada 2024. godine

Na temelju Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrjednovanju kandidata za
zaposljavanje u Osnovnoj $koli Ivana Gorana Kovaci¢a, povjerenstvo za procjenu i
vrjednovanje kandidata koji sudjeluju u natjecaju za zasnivanje radnog odnosa na radnom
mjestu struc¢nog suradnika pedagoga objavljenog dana 15.10.2024. godine, obavjeStava

kandidate o

SADRZAJU | NACINU TESTIRANJA, PRAVNIM | DRUGIM IZVORIMA
ZA PRIPREMANIJE KANDIDATA ZA TESTIRANIJE

na radnom mjestu:

- strucni suradnik pedagog: 1 izvrsitelj/-ica na odredeno puno radno vrijeme, 40 sati tjedno
za rad u OS Ivana Gorana Kovaci¢a, mati¢na $kola i podrucna skola.

PRAVILA | NACIN TESTIRANJA:

Sukladno odredbama Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja u OS Ivana Gorana
Kovaci¢a, obavit ¢e se provjera znanja i sposobnosti kandidata za kandidate koji ispunjavaju
formalne uvjete natjecaja.

Provjera se sastoji od jednog dijela, pisanog testiranja kandidata.
Kandidati su na testiranje obvezni ponijeti osobnu iskaznicu radi identifikacije. Kandidat koji

ne pristupi testiranju ne smatra se vise kandidatom na natjecaju.



Podrucja iz kojih ¢e se obavljati procjena su:

a) poznavanje propisa koji se odnose na djelatnost osnovnog obrazovanja

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje su:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12,16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20.
151/22, 155/23, 156/23.)

2. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (NN 94/2015, 3/2017)

3. Pravilnik o nac¢inima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i
srednjoj skoli (NN 112/10,82/19)

4. Pravilnik o tjednim radnim obvezama ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli (NN
34/14, 40/14, 103/14 1 102/19)

5. Pravilnik o utvrdivanju psihofizickog stanja djeteta, uCenika te sastavu strucnih
povjerenstava (NN 67/2014)

6. Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjoSkolskom odgoju i obrazovanju ucenika s

teSko¢ama u razvoju (NN24/2015)

7. Pravilnik o pedagoskoj dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u Skolskim

ustanovama (NN 98/24.)

Utvrdivanje rezultata i obavjestavanje kandidata o rezultatima natjecaja

Nakon utvrdivanja svih rezultata testiranja, Povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata
koju isti dan dostavlja ravnatelju Skole. Ravnatelj donosi odluku izmedu tri najbolje rangirana
kandidata prema broju bodova te na temelju utvrdene rang liste kandidata ravnatelj odlucuje
o kandidatu za kojeg ¢e zatraZiti prethodnu suglasnost Skolskog odbora za zasnivanje radnog

odnosa.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u skladu s ¢lankom 23. Pravilnika.

POVJERENSTVO ZA VREDNOVANIJE KANDIDATA
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