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ZAPISNIK 

sa 14. sjednice Školskog odbora Osnovne škole Ivana Gorana Kovačića, Cista Velika 

održane dana 28. svibnja 2026. godine sa početkom u 17:00 sati  u matičnoj školi u Cisti 

Velikoj (školska knjižnica). 

Nazočni članovi Školskog odbora: svi 

 

Odsutni član školskog odbora: Nitko 

 

Predsjednik Školskog odbora vodi sjednicu. 

Zapisničarka sjednice je tajnica  

 

Predsjedavatelj g. Marijan Maršić utvrđuje da sjednici prisustvuju svi članova Školskog 

odbora, te otvara 14. sjednicu Školskog odbora za koju predlaže slijedeći: 

 

 

DNEVNI RED: 

 

1. Verifikacija zapisnika s prethodne sjednice Školskog odbora 

 

2. Pregledavanje natječajne dokumentacije u postupku Natječaja za imenovanje 

ravnatelja/ravnateljice Osnovne škole Ivana Gorana Kovačića, Cista Velika, utvrđivanje 

kandidata koji ispunjavaju nužne uvjete i vrednovanje dodatnih kompetencija potrebnih 

za ravnatelja, odnosno rangiranje po bodovima i utvrđivanje liste kandidata za 

imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole Ivana Goran Kovačića, Cista Velika 

 

3. Razno 

                                                                                                                                                                                                                               

Predsjedavatelj pita članove ima li netko primjedbi ili dodataka na dnevni red. 

Nije bilo primjedbi niti dodataka na dnevni red sjednice. 

Tajnica traži suglasnost da se ova sjednica Školskog odbora može tonski snimati što  je u 

skladu s člankom 51.Statuta Škole. 

Slijedi glasovanje. 

 

Zaključak: Dnevni red 14.sjednice ŠO jednoglasno se usvaja i daje se suglasnost tajnici da 

može tonski snimati sjednicu. 

 

Pristupa se prvoj točki dnevnog reda. 

 

Ad/1. Usvajanje zapisnika sa 13. sjednice 

Tajnica navodi kako je Zapisnik sa 13. sjednice Školskog odbora dostavljen na uvid svim 

članovima školskog odbora putem njihovih elektroničkih adresa. 

Elektronička sjednica održala se zbog žurnosti imenovanja osobe koja zamjenjuje ravnatelja 

dok je ravnatelj privremeno odsutan zbog bolovanja. 
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Članovi odbora pitani su o mogućim izmjenama ili dopunama zapisnika. Primjedbi nije bilo. 

Pristupa se glasovanju. 

Zaključak: Jednoglasno se usvaja zapisnik sa 13. sjednice Školskog odbora. 

 

Ad./2. 2.Pregledavanje natječajne dokumentacije u postupku Natječaja za imenovanje 

ravnatelja/ravnateljice Osnovne škole Ivana Gorana Kovačića, Cista Velika, utvrđivanje 

kandidata koji ispunjavaju nužne uvjete i vrednovanje dodatnih kompetencija 

potrebnih za ravnatelja, odnosno rangiranje po bodovima i utvrđivanje liste kandidata 

za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole Ivana Goran Kovačića, Cista Velika 

Predsjedavatelj g. Maršić daje riječ tajnici. 

Tajnica navodi kako su u roku pristigle četiri prijava: prva prijava V.N ( na urudžbeni zapisnik u 

tajništvo Škole), druga N.B. ( na urudžbeni zapisnik u tajništvo Škole) , prijava H.M i S.P čije su 

prijave stigle zemaljskom poštom, preporučeno i s povratnicom iz kojih je vidljivo da su poslane u 

roku. 

Dana 28.svibnja 206. godine na službenu adresu škole pristigao je mail gospodina H.M u kojem 

obavještava da je odlučio dalje ne sudjelovati u natječaju za imenovanje ravnatelja Škole te moli da 

mu se neotvorena kuverta vrati preporučenom poštom s povratnicom. 

Predsjedavatelj čita mail. g. M. 

Tajnica pokazuje neotvorenu kuvertu g .M i navodi da će istu odnijeti u tajništvo kako bi je pripremila 

za slanje na adresu g. M prvi slijedeći radni dan. 

Potom se pristupilo otvaranju prijava. Tajnica navodi kako je  pripremila za svakoga kandidata tablicu 

za tablični prikaz zaprimljenih ponuda kandidata i utvrđivanje kandidata koji ispunjavaju nužne uvjete 

za ravnatelja/icu škole i koji su dostavili potpune /nepotpune prijave i tablicu za vrednovanje dodatnih 

kompetencija, te tekst natječaja kako bi mogli pratiti je li dostavljena sva dokumentacija koja je 

navedena u natječaju. 

 G M.M daje dopuštenje da tajnica otvori prvu prijavu. To je prijava gđe. B.N.Utvrđuju se najprije 

nužni uvjeti . Tajnica prosljeđuje dokumentaciju prvom članu školskog odbora koji nakon pregleda 

prosljeđuje idućem i tako svaki kandidat ima uvid u dokumentaciju. Tajnica zapisuje činjenice u 

tablicu/ Tablični prikaz zaprimljenih ponuda kandidata i utvrđivanje kandidata koji ispunjavaju nužne 

uvjete za ravnatelja/icu škole i koji su dostavili potpune /nepotpune prijave (KLASA: 600-04/26-03/1 

URBROJ: 2181-324-02-26-16) od točke 1. do 12. Potom članovi vlastoručnim potpisom potpisuju 

tablicu. Članovi svojim potpisom potvrđuju da je prijava pristigla u roku, da je dostavljena sva 

dokumentacija koja je navedena u natječaju, da se kandidatkinja ne poziva na pravo prednosti te da da 

kandidat ispunjava nužne uvjete, 

Gospodin M.Ć.pita hoće li se sada nastaviti s vrednovanjem dodatnih kompetencija N.B.ili će se 

otvoriti kuverta s prijavom drugog i trećeg kandidata kako bi se i njima utvrdili nužni uvjeti. Tajnica 

navodi da takav način pregleda neispravan i da je ispravan način otvaranje i vrednovanje  otvorene 

prijave u cijelosti. Većina članova se s tim slaže međutim predsjednik Školskog odbora g. M želi da se 

otvore sve prijave utvrđujući najprije nužne uvjete na način da se sada otvori prijava N., V i utvrde 

nužni uvjeti ,a potom i  P, S i da se i tom kandidatu utvrde nužni uvjeti, a nakon toga će se pregledati 

dokazi o dodatnim kompetencijama sve tri (3) pristigle prijave.  

Članovi nisu bili odlučni u zauzimanju stava između prijedloga tajnice i prijedloga g. M.M pa tajnica 

govori da je ona svoje stajalište iznijela i da je na članovima da se moraju sami opredijeliti i sami 

odlučiti. Sugerira glasovanje. Predsjednik daje na glasovanje da se otvore prijave svih kandidata, da se 

najprije utvrđuju nužni uvjeti svih kandidatkinja ,a potom provjera dokaza o dodatnim 

kompetencijama i vrednovanje istih. 
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Pristupa se javnom glasovanju. Članovi Školskog odbora jednoglasno usvajaju prijedlog g. MM 

Odlaže se kuverta sa dokumentacijom NB  i pristupa otvaranju kuverte s prijavom NV.  Tajnica otvara 

kovertu s dokumentacijom i prosljeđuje je gospođi MM. 

Gospođa M vadi, pregledava i prosljeđuje slijedećem članu školskog odbora.  

Kada se došlo do utvrđivanja dokaza o radnom iskustvu sukladno članku 126. Zakona o odgoju i 

obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (potvrda ili elektronički zapis HZMO-a  i potvrda 

školske ustanove o vrsti i trajanju poslova) članovi su utvrdili da je prijavi priložen 

elektronički zapis HZMO , ali ne i potvrda školske ustanove o vrsti i trajanju poslova. 

S obzirom da je kandidatkinja Valentina Nenadić priložila veliki broj potvrda uvjerenje , 

zahvalnica i ostalih dokumenata koji se nisu tražili u tekst Natječaja , članovi školskog odbora 

su pristupili provjeri svakog papira iz koverte da možda potvrda školske ustanove o vrsti i 

trajanju poslova nije negdje zametnuta. 

Pregledom svih dokumenata nepobitno je utvrđeno da nije dostavljen dokaz o  radnom 

iskustvu sukladno članku 126. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 

(potvrda ili elektronički zapis HZMO-a  i potvrda školske ustanove o vrsti i trajanju poslova) 

u dijelu: 

- potvrda školske ustanove o vrsti i trajanju poslova. 

Međutim, pregledom navedene dokumentacije članovi su došli do spoznaje da je iz pojedinih 

potvrda koje dokazuju sudjelovanje na raznim radionicama, povjerenstvima, školskim 

aktivnostima i projektima razvidno da je kandidatkinja stekla radno iskustvo sukladno članku 

126. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi. 

Ivana Živanović kaže da je neosporno da taj dokaz nije priložen. S istim se slaže i gospođa 

MM. MĆ pita što im je sada činiti.  Gospodin IM predlaže da se savjetuju s pravnom službom 

Ministarstva znanosti obrazovanja i mladih. Tajnica kaže da imaju mogućnost obratiti se 

pravnoj službi Ministarstva, mada je mišljenja da je to više domena  prosvjetne inspekcije.  

Također tajnica napominje da se jako kasno krenulo s raspisivanjem natječaja i da je 

napravljen hodogram održavanja sjednica , donošenja odluke o menovanju, dostavljanje 

dokumentacije MZOM i ostalih postupaka u natječaju. Napominje da je jako važno da se 

ispoštuje rok za obavještavanje kandidata o rezultatima Natječaja. Odlažući cijelu stvar 

traženjem pravnog mišljenja Školski odbor riskira da neće ispoštovati zakonske rokove za 

navedeno. 

G.MM također skreće pažnju na to da nije moguće ostaviti otvorenu dokumentaciju do 

čekanja mišljenja Pravne službe MZOM., da je podložno  zloupotrebi. Članovi su svjesni da 

je prijava nepotpuna. Svjesni su također mogućnost podnošenja tužbe po okončanju 

natječajnog postupka od kandidatkinje VN i tužbe preostale dvije kandidatkinje.  

Gđa.M kaže da imaju dvije mogućnosti : ili odbaciti prijavu VN kao nepotpunu i isključiti ju 

kao kandidata iz daljnjeg postupka  ili je prihvatiti .G.M odlučuje da se prijava prihvati kao 

potpunu i kao takva ide dalje u procedure. 

Tajnica ponovno skreće pozornost na to da svaki kandidat koji je podnio prijavu na natječaj 

ima pravo u roku od 15 dana od dana obavijesti  o imenovanom kandidatu pregledati 

natječajni material te može pobijati tužbom odluku o imenovanju zbog bitne povrede 

postupka. 

Gđica BT traži da se u zapisnik unese da je u prijavi VN nedostajao dokaz o dokaza o radnom 

iskustvu sukladno članku 126. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi - 
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potvrda školske ustanove o vrsti i trajanju poslova, na što tajnica potvrđuje da će biti 

navedeno. 

Slijedi glasovanje o prijedlogu g. M da se prijava kandidatkinje usvoji kao potpuna i valjana. 

Nakon glasovanja utvrđuje se da je jednoglasno prihvaćena prijava kandidatkinje VN kao potpuna . 

Svi činjenice navedene su i u Tabličnom prikazu zaprimljenih ponuda kandidata i utvrđivanje 

kandidata koji ispunjavaju nužne uvjete za ravnatelja/icu škole i koji su dostavili potpune /nepotpune 

prijave (KLASA: 600-04/26-03/1 URBROJ: 2181-324-02-26-17)  kojeg svi članovi Školskog odbora 

vlastoručno potpisuju. 

 

Nakon toga se pristupilo otvaranju prijave PS Postupak kod pregleda ove prijave vršio se na 

isti način kao i kod prethodne dvije. Tajnica je otvorila koveru i predala dokumentaciju gđi 

.MM. Nako uvida u dokumentaciju gospođa MM proslijedila ju je slijedećem članu školskog 

odbora. Nakon pregleda cjelokupne dokumentacije vezano za ispunjavanju nužnih uvjeta SP 

utvrdilo se slijedeće: da je prijava pristigla u roku, da je dostavljena sva dokumentacija koja je 

navedena u natječaju, da se kandidatkinja ne poziva na pravo prednosti te da da kandidat 

ispunjava nužne uvjete. 

Svi činjenice navedene su i u Tabličnom prikazu zaprimljenih ponuda kandidata i utvrđivanje 

kandidata koji ispunjavaju nužne uvjete za ravnatelja/icu škole i koji su dostavili potpune /nepotpune 

prijave (KLASA: 600-04/26-03/1 URBROJ: 2181-324-02-26-18)  kojeg svi članovi Školskog odbora 

vlastoručno potpisuju. 

Potom se pristupa utvrđivanju dodatnih kompetencija, abecednim redom po prezimenu kandidata. 

Podaci se zapisuju u listu za svakog kandidata zasebno. 

Pregledom dokaza o dodatnim kompetencijama  i vrednovanjem istih članovi školskog odbora vodili 

su se odredbama članka 59. stavka 4., članka 62. i članka 64.  

Vrednovanjem dodatnih kompetencija NB dobila je ukupno 3 boda ( 1 bod za poznavanje stranog 

jezika, 1 bod za osnovne digitalne vještine i 1 bod za iskustvo rada od najmanje godinu dana u ulozi 

koordinatora projekta u provedbi projekta financiranog iz fondova EU, Europskog gospodarskog 

prostora i drugih međunarodnih fondova). 

Pregledom dokaza o dodatnim kompetencijama i vrednovanjem istih utvrđeno je da je kandidatkinja 

NV dobila 2 glasa: ( 1 bod za poznavanje stranog jezika, 0 bod za osnovne digitalne vještine i 1 bod za 

iskustvo rada od najmanje godinu dana u ulozi koordinatora projekta u provedbi projekta financiranog 

iz fondova EU, Europskog gospodarskog prostora i drugih međunarodnih fondova). 

Pregledom dokaza o dodatnim kompetencijama i vrednovanjem istih utvrđeno je da je kandidatkinja 

PS dobila 2 glasa: ( 1 bod za poznavanje stranog jezika, 1 bod za osnovne digitalne vještine i 0 bodova 

za iskustvo rada od najmanje godinu dana u ulozi koordinatora projekta u provedbi projekta 

financiranog iz fondova EU, Europskog gospodarskog prostora i drugih međunarodnih fondova). 

 

Potom je sastavljena rang lista po ostvarenim bodovima: 

- NB 3 boda 

- VN 2 boda 

- PS: 2 boda. 

 

Sukladno članku 65. stavak 3. sastavlja se lista na kojoj su navedene sve tri kandidatkinje , abecednim 

redom po prezimenu kandidatkinja. 
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Zaključak: Utvrđena Listu  najbolje rangiranih kandidata za ravnatelja/icu  Osnovne škole 

Ivana Gorana Kovačića, Cista Velika (KLASA: 600-05/26-01/1 URBROJ: 2181-324-06-26-

7) dostavit će se Vijeću roditelja, Učiteljskom vijeću, Skupu radnika i Školskom odboru radi 

zauzimanja stajališta o kandidatu za ravnatelja Škol. 

 

 

 

Ad/4.  Razno 

Pod ovom točkom raspravljalo se o terminima sjednica Vijeća roditelja, Skupa radnika , 

Učiteljskog vijeća i Školskog odbora koje će biti sazvane što prije u skladu sa Statutom Škole. 

Također se odlučilo da će se kandidati obavijestiti o terminima održavanja sjednica navedenih 

tijela radi predstavljanja  Programa rada za mandatno razdoblje ravnatelja/ice putem njihovih 

adresa elektroničke pošte. 

Kandidatkinje će predstavljati svoj Program po abecednom redu prezimena kandidatkinja u 

trajanju od najduže 10 minuta. 

 

Zaključak: Sjednice Vijeća roditelja, Skupa radnika i Učiteljskog vijeća sazvat će se u skladu 

s odredbama Statuta Škole.. 

 

 

Sjednica školskog odbora završena je u 19:30 sati. 

 

 

 

ZAPISNIČARKA:                                                    PREDSJEDNIK ŠKOLSKOG ODBORA: 

____________________                                           _____________________________ 

KLASA: 600-04/26-03/1 

URBROJ: 2181-324-06-26-19 

 


